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Kapitalsabiedribas vidéja termina darbibas stratégija noteikto finansu un nefinan§u mérku sasniegSana 2025. gada

Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

e e | oty | 2025gads
: ' J kvalitativa) sasniedzamais faktiska izpilde P )
raditajs
Nefinansu mérki
RV1  NodroSinat | 1.Klientu apkalpo3anas | leviesta klientu | Klientu  vadibas | leviesta klientu apmierinatibas mériSanas
uz pacientu | kvalitates uzlaboSana vadibas kartiba, tiek | kértibas izstrade | sistéma konsultativas poliklinikas
centrétu aprdpi mérita klientu | un ievieSana, | registratira. 2025.gada sanemti 1150
apkalposanas apmierinatibas veértgjumi, no kuriem 95.91% Kklientu
apmierinatiba meérisanas apkalpoSana tiek vértéta ka pozitiva, 1.04%
sistémas neitrala un 3.04% ka negativa, kas norada
ievieSana uz pozitivu tendenci pret 9 ménesu
radrtajiem. Veikts argjais Klientu
apkalposanas kvalitates novértéjums,
izstradata motivacijas sistéma pacientu
registratoriem. lIzstradata sOdzibu vadibas
kartiba.
RV1 Nodrosinat | 2.Informativo materialu | Izstradati 4 info | 2 informativie | Izstradats buklets “Rekomendacijas
uz pacientu | ievieSana (akdtiem un | materiali pacientiem materiali pacientiem péc gizas locitavas
centrétu aprdpi planveida pacientiem) endoprotezéSanas” un informativais

materials “Kas jazina stajoties stacionara”.

RV1  Nodrosinat
uz pacientu
centrétu aprapi

3. Uz pacientu centrétu
apripes procesu
ievieSana

leviests vai pilnveidots
process

NodroSinata uztura specialista pieejamiba
stacionara pacientiem. Kliniskais farmaceits
sniedz konsultacijas sniedz medikamentu
lietoSanas un drosibas jautajumos.
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sasnleglz_a_mals faktiskési’zpilde paskaidrojumi
raditajs
RV2 Pilnveidot | 1.Vidgjais gaidisanas | Dienas 45 115
veselibas apripes | laiks uz valsts
pakalpojumus, tai | apmaksato ambulatoro
skaitd uzlabojot to | specialista konsultaciju
kvalitati un | Traumatologs, ortopéds
dro$ibu
RV2 Pilnveidot | 2.Vidéjais gaididanas | Dienas 504 628
veselibas apripes | laiks uz planveida
pakalpojumus, tai | endoprotezéSanas
skaita uzlabojot to | operacijam
kvalitati un
dro8ibu
RV2 Pilnveidot | 3.Augsta riska pacientu | leviests vai pilnveidots | 1 Uzsakts darbs apripes rokasgramatas
veselibas apripes | arstniecibas procesu | process izstradei, kura tiek apvienotas ricibas,
pakalpojumus, tai | pilnveidoSana procedlras, kartibas, rekomendacijas un
skaita uzlabojot to standarti pacientu, t.sk. augsta riska aprapé.
kvalitati un Izstradati dokumenti par eliminacijas
droSibu nodroSinasanu, par pacientu piespiedu
ierobeZosSanas metodiku, izmantojot
mehanisku ierobezoSanu, diétas formu
pieméroSanu stacionara pacientiem.
RV2 Pilnveidot | 4.Vidgjais arstédanas | Dienas 7,4 2025. gada vidéjais arstédands ilgums
veselibas apripes | ilgums planveida planveida pacientiem dienas 6,86.

pakalpojumus, tai
skaita uzlabojot to
kvalitati un
droSibu

pacientiem stacionara
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sasnleglz_a_mals faktiskési’zpilde paskaidrojumi
raditajs

RV3 Veicinat | 1.Izstradats standartizéts | Izstradats un | lzpéta faktisko | 2025. gada veikta eso8as situacijas analize

interdisciplinaru slimnicas algoritms | apstiprinats algoritms | situaciju un | slimnica, identificéti multidisciplinaras

pieeju multidisciplinaras iespéjas sadarbibas daltbnieki, sadarbibas

arstniecibas komandas iesaistei stiprinamds jomas un iespé&jas, ka ar

procesa, tai skaita | atbilstoSi pacienta apkopota starptautiska pieredze, kas kalpo

attistot orto | diagnozei par pamatu standartizéta algoritma izstradei

geriatrijas 2026. gada.

programmu

RV3 Veicinat | 2.0rto geriatrijas | lzstradata Izpéta faktisko | 2025. gada veikta ortogeriatrijas pacientu

interdisciplinaru arstéSanas programmas | standartizéta orto | situaciju un | grupas, kiinisko un socialo risku, personala

pieeju izstrade un ievieSana | geriatrijas arstéSanas | iespéjas kapacitates un apripes modela izvértéSana,

arstniecibas slimnica programma ka arT analizéta starptautiska pieredze, kas

procesa, tai skaita veido pamatu ortogeriatrijas arstéSanas

attistot orto programmas  strukturétai izstradei un

geriatrijas ievieSanai nakamajos gados. Noteikts

programmu strukturéts, pacientcentréts akadtas
arstéSanas process augsta riska pacientiem
“Ciskas kaula proksimala gala Idzuma
akdtas arstéSanas karttba” ka pirmais
praktiski ieviestais ortogeriatrijas elements
slimnica.

RV4  Paplasinat | 1. Jaunu pakalpojumu | Izstradati un ieviesti | 1 Konsultativaja poliklinikd pienem jauns

dienas stacionara | nodroSind8ana vai jaunu | jauni pakalpojumi specialists - mikrokirurgs (plastikas kirurgs),

darbibu specialistu piesaiste kurs ir specializgjies rokas un

Dienas stacionara rekonstruktivaja mikrokirurgija.

RV5 Veselibas | 1.Piedavato Majas apripes vizisu | 1215 vai | Majas apripes viziSu skaits 2025. gada

aprapes majas | pakalpojumu klasta vai | skaits gada pieSkirtds kvotas | sasniedza 1305.

procesa skaita palielinaSana, apjoma
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sasnleglz_a_mals faktiskési’zpilde paskaidrojumi
raditajs
pilnveidoSana izvértejot
nepiecieSamibu

RV6 Uzturét, | 1.Samazinat batisko | %  kumulativi  no | 21,63 % 16,52%

atjaunot un | medicinas iekartu | kopé€jo medicinas

modernizét Tpatsvaru, kas vecakas | iekartu uzskaites

pakalpojumu par 15 gadiem vértibas

sniegSanai

atbilstoSu

infrastruktdru, tai

skaitd medicinisko

tehnologiju bazi

RV6 Uzturét, | 2.Atjaunot Centralas | Modernizétas iekartas | SagatavoSanas Centralas sterilizacijas nodalas telpu

atjaunot un | sterilizacijas nodalas | un izremontétas | un darbu | remonta darbi pabeigti un pienemti. Telpam

modernizét iekartu modernizaciju un | telpas uzsakSana uzstadits jauns aprikojums.

pakalpojumu telpu remontdarbus

sniegSanai

atbilstoSu
infrastruktdru, tai
skaitd medicinisko
tehnologiju bazi

RV7 Veicinat | 1.Apmacibas (gan | Vismaz 2 apmécibas | 2 2025. gada veiktas apmacibas personalam
pacientu datu | ieksgjas, péc | gada par AB par Epikrizes sutiSanu uz E-veselibu.
vadibas sistému | nepiecieSamibas aré&jas) | funkcionalitati Veikta apmaciba rehabilitacijas personalam
attistibu, personalam par AB | medicinas par veikta darba uzskaiti diennakts,
nodroSinot lietoSanu un | personalam ambulatori un dienas staciondra pacientiem
efektivu pacientu | funkcionalitati Arsta Biroja.

datu  pieejamibu

arstéSanas

procesa un
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sasnleglz_a_mals faktiskési’zpilde paskaidrojumi
raditajs
nodroSinot
pacientu datu
aizsardzibas
prasibas;
RvV7 Veicinat | 2.Uzlabot darbam | Instrukciju pieejamiba | 80% Izveidota viena jauna instrukcija.
pacientu datu | nepiecieSamo instrukciju | visos darba datoros Visas pieejamas instrukcijas ievietotas
vadibas sistému | pieejamibu  (AB, E- TEAMs vidée - kvalitates vadibas
attistibu, veseliba u.c.) rokasgramata.
nodroSinot Veikti sagatavoSanas darbi, lai ar 2026.gada
efektivu pacientu sakumu uzsaktu jaunas dokumentu vadibas
datu  pieejamibu sisttmas EDUS lietoSanu.
arstéSanas
procesa un
nodroSinot
pacientu datu
aizsardzibas
prasibas;
RV8 Modernizét | 1.PasSu spékiem atjaunot | Atjaunoto palatu | 10 Veikts remonts, atjaunots palatu vizualais
un uzturét darba | stacionara nodalu | skaits gada izskats 11 palatas un 4 procedaru telpas.
vidi atbilstodi | palatas t.sk. sakartojot
darba dro8ibas | nepiecieSamo
prasibam elektrotiklu palatas
atbilstosi apripes
prasitbam.
RV8 Modernizét 2.Atjaunot uznems$anas | Modernizétas iekartas | SagatavoSanas UznemsSanas nodalas remonta darbi pabeigti
un uzturét darba nodalas telpas un | un izremontétas | un darbu | un pienemti.
vidi atbilstoSi aprikojumu telpas uzsakSana
darba drosSibas
prasibam
RV8 Modernizét 3.Darba aprikojuma | Katru gadu Tstenots | 1 legadats gridas seguma ieklasanas

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sasnleglz_a_mals faktiskési’zpilde paskaidrojumi
raditajs

un uzturét darba modernizéSana un | vismaz 1 pasakums aprikojums, lai pasSu spékiem veiktu

vidi atbilstosi uzturéSana atbilstosi | nolika modernizét un atsevisku iekStelpu gridas seguma

darba drosibas darba droSibas | uzturét darba atjaunoSanu.

prasibam standartiem aprikojumu

RV9 Nostiprinat | 1.Stratégijas perioda | Daliba macibas 1 Daliba macibu planoSanas sanaksmés

esoso piedalities vismaz 3 “Panaceja 2025, t.sk. VOMK galda maciba,

civilmilitaras civilmilitarajas macibas lai trenétu uznemSanas, $kiroSanas un

gatavibas un iek$éjas logistikas spéjas krizes situacijas.

nozimes [imeni

05.08.2025. dallba macibas “Arkartas
situacijas ar daudz cietusajiem, t.sk. cietuSie
no toksiskas vielas iedarbibas
parvaldisana".

1.-3.10.2025. SAIRIS macibas par
informacijas apriti sistéma arkartas situacijas
gadijumos.
10.12.2025.
dekontaminéacijas
slimnica”.

“CBRN
procesa

riski un
TstenoSana

RV10
personala
motivaciju un
iesaistid8anos, tai
skaita veicot
personala
apmierinatibas
pétljumus un uz
pétijumu balstitas

Uzlabot

1.Jauno specialistu
piesaiste rezidentira
Piesaistitie rezidenti

Slimnicai 2025.gadam pieskirtas 2 budzeta
rezidentiras vietas — 1 anesteziologs,
reanimatologs un 1 traumatologs-ortopéds.
SeptembrT darba ligumus noslégusi 5 jauni
rezidenti — 2 traumatologi-ortopédi,

1 anesteziologs-reanimatologs, 1 internists.
Ka arf darba ligumu ar slimnicu noslédzis
2.gada rezidents traumatologija-ortopédija,
mainot rezidentiras vietu no Bauskas

korektivas slimnicas. Maksas rezidents traumatologija,
darbibas ortopédija parcelts budzeta grupa.
RV10 Uzlabot | 2.Veikt regularu | 1 1 2025.gada pirmaja pusgada veikta
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,

= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s

meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sas,:;?tzgg:ms faktiskési’zpilde paskaidrojumi
personala personala  anketéSanu darbinieku apmierinatibas aptauja. Veikta
motivaciju un | gan personala darbinieku aptauja par labbitibas
iesaistiSanos, tai | apmierinatibas pasakumiem (janija), intereséjoSiem
skaita veicot | novartesanai, gan seminariem  (novembri),  koléegu  un

personala personala  priekslikumu struktdrvienibu vértéjumu (decembrf).

apmierinatibas
pétljumus un uz
pétijumu balstitas

uzklausidanai
Vismaz reizi gada veikta
personala anketéSana

korektivas

darbibas

RV10 Uzlabot | 3.Personala saliedétibas | 1 Slimnica organizéts apsveikums

personala pasakumu organizé$ana darbiniekiem 8.marta, 12.maija starptautiska

motivaciju un | personala piederibas masu diena organizéta meistarklase

iesaistiSanos, tai | sajutas  radisanai  un apsveicot slimnicas masas.

skaita veicot | mikroklimata Organizéta talka Slimnicas teritorijas

personala Eana sakopS$anai.

apmierinatibas uzlabosanai Atziméta Traumatologu diena 20.maija,

pétljumus un uz Organizéts iellgoSanas pasakums

pétijumu balstitas darbinieku saliedéanai noorganizéjot

korektivas meistarklasi.

darbibas Septembri-oktobrt darbinieku daliba
sportiskd aktivitate - solu izaicinajums

“ligtspé&jigu uznémumu liga 2025".

Virsmasu un aprapes dalas struktdrvienibu
vaditaju pasakums, koucinga sesijas ar
izaugsmes treneri.

Uzsaktas supervizijas nodarbibas
virsmasam un socialajam darbiniekam
sadarbiba ar slimnicas klinisko psihologu.
Patriotu nedélas pasakums 14.11.2025. ar
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Stratégiskais
merkis

Uzdevums/aktivitate
meérka sasniegSanai

Sasniedzama vertiba
(kvantitativa/
kvalitativa)

Rezultativais raditajs

2025.gada

sasniedzamais

raditajs

2025. gada
faktiska izpilde

Komentari,
paskaidrojumi

Zemessardzes parstavju dalibu.
Ziemassvétku pasakums 23.12.2025. ar
darbinieku nominacijam un atskatu uz
2025.gada paveikto.

RV11 Paaugstinat
darbinieku
kvalifikaciju un
kompetences

1.Personala pieejamiba
apmacibam

Arstniecibas personu
skaits, kuram
nodroSinata iespéja
piedalities apmacibas

60

2025. gada noorganizéta apmaciba 120
arstniecibas un  arstniecibas  atbalsta
personam. K& arl organizéti seminari
darbiniekiem Team platforma - Malnutricijas
aktualitate slimnicas pacientiem; psihologa
vadits seminars par baumoSanu un
aprunasanu darba vidé.

Ergonomikas principi apripes darba un
kustibu rezima Tpatnibas péc ortopédiskam
operacijam (30 dalbnieki), pacientu drosiba
arstniecibas  iestadés (32  dalibnieki).
Netehnisko prasmju integracija darba
procesa veselibas apripes iestadés (12
dalibnieki), Transfuziologijas pamati (8
daltbnieki). Daliba 27. starptautiskaja
ilgtermina aprtpes konferencé “Uz personu
vérsta aprape” Polijda (1 dalibnieks). 3
virsmasu daliba konferencé “Vértibas
balstita veselibas apripe” par pacientu
dro$ibas jautajumiem, vértibam konfliktu
risin@Sanas taktikam u.c. ttmam. Empatija,
pasiejltiba un nevardarbiga komunikacija (
29 dalbnieki),

Inkontinences apripe slimnica: uzslcoso
izstradajumu efektiva pielietoSana (17
daltbnieki).
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Stratégiskais
meérkis

Uzdevums/aktivitate
meérka sasniegSanai

Sasniedzama vertiba
(kvantitativa/
kvalitativa)

Rezultativais raditajs

2025.gada
sasniedzamais
raditajs

2025. gada
faktiska izpilde

Komentari,
paskaidrojumi

RV12 Nodrosinat
ieklaujosas
prakses vietas un

1.NodrosSinatas iespéjas
stradat un iegat praksi
ieklaujosa vide

NodrosSinata darba vai
prakses vieta
personam ar ipasam

Vismaz 1 darba
vai prakses vieta

Daliba ekspertu diskusija par personu ar
invaliditati nodarbinatibu, kuras mérkis ir
meklét atbilsto§akos un personam ar

nodarbinatibas vajadzibam invaliditati piemérotakos risinajumus.
iespéjas 2025.gada Slimnica darbu uzsacis viens
darbinieks ar invaliditati.

RV13 Piedaltties 1.Palielinat apmacrtt | Apmacit Spéjigo | 9 2025.gada Slimnica ir 10 apmactt tiesigas
dazados Spéjiga arstniecibas | darbinieku skaits arstniecibas personas. Realizétas 2 iek$éjas
kliniskajos personala skaitu apmacibu programmas, kuras registrétas
pétijumos ka LMA ka talakizglitibas programmas.
sadarbibas
partneris vai
bazes vieta
klTnisko datu
iegiSanai
RV14 Veikt 1.Pacientu klientu | leviesti jauni risinajumi | AB papildinaSana | Veikta ugunsmdra politiku papildinasana.
aktivitates procesu | apkalpoSanas un | klientu apkalpoSanas | ar robotzvana | Robotzvanu funkcionalitate ieviesta.
un pakalpojumu pieraksta sisttmas | un pieraksta sistémas | ievieSanu
digitalizacijai digitalizacijas  attistiba | digitalizacijas attistibai

(pieraksts, atteikSanas)
RV14 Veikt 2.Elektroniskas Veiktas aktivitdtes | Rehabilitacijas, Aprikotas tris datorizétas darba vietas.

aktivitates procesu
un pakalpojumu
digitalizacijai

dokumentacijas attistiba
Slimnicas apripes un

arstniecibas iekSejos
procesos (uzsakt
pacienta ambulatoras
kartinas digitalizaciju,
digitalizét  ordinéSanas
procesus, uzsakt
stacionaras kartes

procesu digitalizacija

nodala, ka ari

ambulatora
dokumentacijas
digitalizacijas
procesi

levilkti 4 papildus interneta pieslégumi.
Pieskirti 2 papildus portativie datori atrakai
piekluvei informacijas sistémam.
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sasnleglz_a_mals faktiskési’zpilde paskaidrojumi
raditajs

digitalizéSanas procesus

u.c.)
RV15 Veicinat | 1. leviest praksé | Procesu skaits, kura | 1 Veikta Ml licences iegade un MI tiek aktivi
maksliga intelekta | Slimnica maksliga | izmanto Ml rikus izmantots ikdiena.
izmantoSanu intelekta  izmantoSanu | (dalgji vai pilniba)
slimnicas darbiba | kada no darbibas

procesiem (dalgji vai

pilntba)
RV16 lesaistoties | 1.Veselibas Aktivitates gada | 5 Gimenes arstu seminars martd un novembr1
pasvaldibas  vai | veicindSanas un slimibu | (pieméram, daliba "Jaunas iespéjas Rigas 2. slimnica". Rigas
valsts méroga | profilakses pasakumu | pasakumos un 2. slimnica atbalsta kampanu “Piepildi
veselibas nodros$inasana, daliba | raidijumos, karogu”.Publikacija - Uztura specialistes
veicinasanas pasSvaldibas vai valsts | popularzinatniskie Anastasijas Sabadasevas sagatavotie
aktivitatés meéroga veselibas | raksti u.c. par slimibu padomi par kaulu veselibu un uztura nozimi.

veicinaSanas aktivitatés profilaksi un veselibu Daliba Valsts darba inspekcijas kampana

veicinoSiem “Esi droSs, ka darbs ir droSs!”.
jautajumiem).

RV17 Sniegt | 1.Sniegto  konsultaciju | Skaits 1200 2025. gada sniegtas 1140 konsultacijas par
informaciju par | par socialiem socialiem jautajumiem.
atbalsta jautajumiem
sanems3anas
iespéjam
RV18 Informét | 1.Cilvéku skaits gada, | Skaits 300 2025. gada socialo palidzibu sanémusi 283
kompetentas kuri sanémusi socialo klienti.
iestades par | palidzibu
sociala riska
iespéjamibu
pacientam
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sas“Ee‘i‘zfma's faktiskégi’zpilde paskaidrojumi
raditajs
RV19 Sniegt | 1.NodroSinata pieeja | Nodrosinata pieeja | NodroSinata NodroSinata pieeja kapelai visu diennakti,
garigo un | kapelai visu diennakti un | kapelai un kapelana | pieeja kapelane sniedz emocionalu un garigu
emocionalo kapelana palidziba | atbalsts atbalstu krizes un ikdienas situacijas
atbalstu (ar | emocionala atbalsta pacientiem un piederigajiem, ka ar
kapelana nodrosinasana darbiniekiem.
palidzibu). pacientiem un
darbiniekiem
RV20 Si mérka | 1.Pacientu viedoklu | PREM  respondentu | Notiek bazes | 2025. gada nosutitas 1442 aptaujas saites
sasniegSanai izpéte apmierinatibas | skaita paaugstinaSana | skaita definéSana, | pacientiem, kas piekrita piedalities PREM
nepiecieSama fmena un  pacienta balstoties uz pilna | aptauja. = Sanemtas 526 respondentu
potencialo un | centrétas aprapes aptaujas cikla | atbildes, no kuram 50 aizpilditas dalgji.
esoso pacientu | paaugstinasanai (PREM) rezultatiem Tatad kopuma 2025.gada perioda pilnigi
vélmju un aizpilditas 476 aptaujas anketas.
vajadzibu izpéte
pakalpojuma
snieg8anas
pilnveidojumu
noteik8anai un
IstenoSanai
RV21 1.Saules panelu | Uzstaditi saules paneli | Izpéte par | Projekta izpéte wuzsakta 2025. gada
infrastruktdras uzstadiSana tehnisko 4 .ceturksni. 2025.gada decembrT ir noslégts
uzlaboSanas elektroenergijas risinajumu un | [igums par Saules panelu un bateriju
pasakumi, kas | razoSanai paSpatérinam iespéjam sistémas projekta izstradi. Liguma noteiktais
veicina  efektivu projekta izstrades laiks 3 ménesSi. Péc
energoresursu projekta  izstrdades un  saskanoSanas
izmantoSanu bdvvaldé, tiks iesniegts projekta pieteikums
ilgtermina; atjaunojamo resursu atbalsta programma un
izsludinats iepirkums Saules panelu un
bateriju sistémas uzstadisanai.
RV21 2.EsoSo slimnicas | Visiem radiatoriem | 95 % 97 %
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sasnleglz_a_mals faktiskési’zpilde paskaidrojumi
raditajs
infrastruktdras siltumtiklu atpakalgaitas | uzstadtti atpakalgaitas
uzlaboSanas varstu uzstadiSana | varsti
pasakumi, kas | radiatoriem pasu
veicina  efektivu | spékiem, lai uzlabotu
energoresursu siltumenergijas
izmanto$anu cirkulaciju sistéma
ilgtermina;
RV21 3. leviest ilgtspéjigus | Stratégijas perioda | 1 Ir apzinatas Skirojamo atkritumu punktu
infrastruktdras pasakumus slimnicas | ieviesti  vismaz 3 | leviest Skirojamo | atraSanas vietas. Uzstaditi konteineri
uzlaboSanas ikdiena, lai veicinatu | dazadi ilgtspéjigi | atkritumu punktus | izlietoto bateriju savak3anai.
pasakumi, kas | atbildigu pieejamo | pasakumi, kas uzlabo | slimnicas telpas
veicina  efektlvu | resursu patérinu resursu un aprites
energoresursu ekonomikas principus
izmantoSanu
ilgtermina;
Rv22 digitalo | 1.Inventarizacijas leviesta elektroniska | Uzsakta projekta | Veikti darbi pie HOP krajumu un materialo
risingjumu sisttmas  digitalizacija, | inventarizacijas ievieSanu resursu modulu ievieSanas, sagatavoti
ievieSana un | efektivizéjot sistéma aprites scenariji RVS Horizon, sagatavots
procesu gramatvedibas uzskaites instrukcijas  projekts, notiek testéSana,
efektivizacija procesus un uzlabojot planots, ka krajumu un materialo resursu
slimnicas pamata | iekSéjas kontroles modula lietoSana tiks sakta 2026.gada
procesos un | elementus 1.ceturksnl. Apzinatas izmaksas
atbalsta procesos, elektroniskas inventarizacijas ievieSanai, kas
uzlabojot ir secigs solis péc krajumu un materialo
parvaldibu un resursu modula lietoSanas. Notiek
caurspidibu, pamatiidzeklu kartiSu datu kartoSana RVS
nodrosinot Horizon (sagatavo$anas darbi elektroniskas
ilgtspéjigus inventarizacijas ievieSanai).
risingjumus
RV22 digitalo 2.Slimnicas  analitikas | Izveidots un attistits | 2  jaunas  vai | Ir uzsakts projekts “Operaciju planoSanas
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Stratégiskais
meérkis

Uzdevums/aktivitate
meérka sasniegSanai

Sasniedzama vertiba
(kvantitativa/
kvalitativa)

Rezultativais raditajs

2025.gada
sasniedzamais
raditajs

2025. gada
faktiska izpilde

Komentari,
paskaidrojumi

risingjumu
ievieS8ana un
procesu
efektivizacija
slimnicas pamata
procesos un
atbalsta procesos,
uzlabojot
parvaldibu un
caurspidibu,
nodroSinot
ilgtspéjigus
risindjumus

procesiem Bl rika
izveidoSana un pilnveide

Bl riks datu analitikai
(jaunas analitiskas
aplikacijas)

uzlabotas
analitiskas
aplikacijas

kalendars” Arsta Biroja, kura rezultata Bl
rika bds pieejama aplikacija operaciju datu
analizei un planoSana. Notiek operacijas
planosanas rika testéSana kopa ar arstiem,
lai izvertétu atbilstibu slimnicas prasibam.

FinanSu meérki

Nodrosinat
medicinas maksas
pakalpojumu
Tpatsvars neto
apgrozijuma
ikgadéju
pieaugumu

Maksas veselibas
aprupes pakalpojumi

EUR

949 675

1221178

Nodrosinat
medicinas maksas
pakalpojumu
Tpatsvars neto
apgrozijuma
ikgadeju
pieaugumu

Bruto pelna

EUR

705735

727 362

Administrativo
izmaksu

Administrativo izmaksu

samazinajums

%

6,49 %

5,6%
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Sasniedzama vertiba

Rezultativais raditajs

Stratégiskais Uzdevums/aktivitate P 2025.gada Komentari,
= ~ . . (kvantitativa/ ‘ . 2025. gada s
meérkis meérka sasniegSanai kvalitativa) sasnleglz_a_mals faktiskési’zpilde paskaidrojumi
raditajs
[TdzsvaroSana
Administrativo Administrativo izmaksu | EUR 835 527 749 232
izmaksu samazinajums
l[dzsvaroSana
lesaiste Novirzit finanséjumu | % 0,20 % 0,04 % Lielakie
pétniecibas un P&A projektos izdevumi  par
attistibas (P&A) darbiem, kas
projektos paveikti
2025.gada tiks
atziti
2026.gada, jo
tie tiek nodoti
lietoSana ar
2026.gada
sakumu.
lesaiste Novirzit finanséjumu | EUR 26 270 4 840 Lielakie
pétniecibas un P&A projektos izdevumi  par
attistibas (P&A) darbiem, kas
projektos paveikti
2025.gada tiks
atziti
2026.gada, jo
tie tiek nodoti
lietoSana ar
2026.gada
sakumu
Nodrosinat leguldijumu (investiciju) | EUR 395 848 994 359 T.sk
kapitalsabiedribas | mérkis pamatlidzek|u
vértibas iegdde ERAF
pieaugumu un LIAA

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




Stratégiskais
meérkis

Uzdevums/aktivitate
meérka sasniegSanai

Sasniedzama vertiba
(kvantitativa/
kvalitativa)

Rezultativais raditajs

2025.gada
sasniedzamais
raditajs

2025. gada
faktiska izpilde

Komentari,
paskaidrojumi

[Tdzfinanséto
projektu
ietvaros.

Sandris Petronis

Kristaps LocCs

valdes priek§sédétajs

valdes loceklis
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